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PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ţ I L O R S E N A T U L

L E G E
privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 131/2005 

pentru prorogarea termenului prevăzut la art. 19 alin. (1) din Legea nr. 102/2005 
privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Autorităţii Naţionale de Supraveghere

a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanţa de urgenţă a prorogarea termenului prevăzut la art. 19 alin. (1) din 
Guvernului nr. 131 din 22 septembrie 2005 pentru Legea nr. 102/2005 privind înfiinţarea, organizarea şi
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funcţionarea Autorităţii Naţionale de Supraveghere a Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 883 din 
Prelucrării Datelor cu Caracter Personal*), publicată în 3 octombrie 2005.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 şi ale art. 76 alin. (2) din 
Constituţia României, republicată.

PREŞEDINTELE CAMEREI DEPUTAŢILOR PREŞEDINTELE SENATULUI
ADRIAN NĂSTASE NICOLAE VĂCĂROIU

Bucureşti, 28 februarie 2006.
Nr. 27.’

*) Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 131/2005 a fost abrogată prin art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 163/2005, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 1.061 din 28 noiembrie 2005.

PREŞEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 131/2005 

pentru prorogarea termenului prevăzut la art. 19 alin. (1) din Legea nr. 102/2005 privind înfiinţarea, 
organizarea şi funcţionarea Autorităţii Naţionale de Supraveghere a Prelucrării Datelor

cu Caracter Personal
în temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) şi ale art. 100 alin. (1) din Constituţia României, republicată,

Preşedintele României d e c r e t e a z ă :

Articol unic. — Se promulgă Legea privind aprobarea 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 131/2005 pentru 
prorogarea termenului prevăzut la art. 19 alin. (1) din 
Legea nr. 102/2005 privind înfiinţarea, organizarea şi

funcţionarea Autorităţii Naţionale de Supraveghere a 
Prelucrării Datelor cu Caracter Personal şi se dispune 
publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, 
Partea I.

PREŞEDINTELE ROMÂNIEI 
TRAIAN BĂSESCU

Bucureşti, 27 februarie 2006.
Nr. 215.

D E C I Z I I  A L E  C U R Ţ I I  C O N S T I T U Ţ I O N A L E
9 9

CURTEA CONSTITUŢIONALĂ

D E C I Z I A  Nr. 108
din 14 februarie 2006

referitoare la excepţia de neconstituţionalitate a dispoziţiilor art. 19, art. 20 alin. (1) 
şi art. 24 alin. (3) din Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază 

în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, 
precum şi ale art. 35 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali

loan Vida
Nicolae Cochinescu 
Constantin Doldur 
Kozsokâr Gâbor 
Acsinte Gaspar 
Petre Ninosu 
Ion Predescu

— preşedinte
— judecător
— judecător
— judecător
— judecător
— judecător
— judecător

Antonia Constantin — procuror
Ioana Mari lena Chiorean — magistrat-asistent

Pe rol se află soluţionarea excepţiei de neconstitu- 
ţionalitate a dispoziţiilor art. 19, art. 20 alin. (1) şi art. 24 
alin. (3) din Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire 
a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor
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pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, 
precum şi ale art. 35 din Legea nr. 393/2004 privind 
Statutul aleşilor locali, excepţie ridicată de Gheorghe 
Grameni şi Hristachi Ciamatu în Dosarul nr. 739/M/2005 al 
Curţii de Apel Constanţa — Secţia pentru cauze cu minori 
şi de familie, precum şi pentru cauze privind conflicte de 
muncă şi asigurări sociale.

La apelul nominal se constată lipsa părţilor, faţă de 
care procedura de citare a fost legal îndeplinită.

Preşedintele dispune să se facă apelul si în dosarele 
nr. 891D/2005, nr. 894D/2005-902D/2005, 
nr. 909D/2005-911 D/2005, nr. 924D/2005-927D/2005, 
nr. 957D/2005, nr. 960D/2005-965D/2005, nr. 1.053D/2005, 
nr. 1.054D/2005 şi nr. 58D/2006, care au acelaşi obiect.

La apelul nominal în aceste dosare se constată lipsa 
părţilor, faţă de care procedura de citare a fost legal 
îndeplinită.

Magistratul-asistent referă asupra cererii depuse la 
Dosarul nr. 909D/2005 de către autorul excepţiei, Cristea 
Gâscan, pentru acordarea unui nou termen de judecată din 
cauza imposibilităţii de prezentare, precum şi asupra cererii 
depuse la Dosarul nr. 960D/2005 de către autorii excepţiei, 
Mariana Gâju şi Constantin Bălan, pentru amânarea 
judecăţii în vederea angajării unui apărător.

Reprezentantul Ministerului Public solicită admiterea 
cererilor de amânare.

Curtea, în temeiul art. 156 din Codul de procedură 
civilă, respinge cererile de amânare depuse de Cristea 
Gâscan în Dosarul nr. 909D/2005 şi de Mariana Gâju şi 
Constantin Bălan în Dosarul nr. 960D/2005.

Curtea, din oficiu, pune în discuţie conexarea dosarelor 
nr. 891 D/2005, nr. 894D/2005-902D/2005, 
nr. 909D/2005-911 D/2005, nr. 924D/2005-927D/2005, 
nr. 957D/2005, nr. 960D/2005-965D/2005, nr. 1.053D/2005, 
nr. 1.054D/2005 şi nr. 58D/2006 la Dosarul nr. 890D/2005, 
având în vedere faptul că sunt îndeplinite cerinţele 
prevăzute de art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992.

Reprezentantul Ministerului Public arată că este de 
acord cu conexarea, întrucât dosarele au obiect identic.

Curtea, având în vedere identitatea de obiect a cauzelor 
menţionate, în temeiul dispoziţiilor art. 53 alin. (5) 
d in  Legea nr. 4 7 /1 9 9 2 , d is p u n e  c o n e x a re a  
dosarelor nr. 891 D/2005, nr. 894D/2005 —902D/2005, 
nr. 909D/2005-911 D/2005, nr. 924D/2005-927D/2005, 
nr. 957D/2005, nr. 960D/2005-965D/2005, nr. 1.053D/2005, 
nr. 1.054D/2005 şi nr. 58D/2006 la Dosarul nr. 890D/2005, 
care este primul înregistrat.

Cauza fiind în stare de judecată, reprezentantul 
Ministerului Public solicită respingerea excepţiei de 
neconstituţionalitate ca fiind neîntemeiată, întrucât 
prevederile legale criticate nu contravin art. 16 din 
Constituţie.

C U R T E A ,

având în vedere actele şi lucrările dosarelor, constată 
următoarele:

Prin încheierile din 25 octombrie 2005, pronunţate în 
dosarele nr. 739/M/2005, nr. 740/M/2005, nr. 741/M/2005, 
nr. 742/M/2005, nr. 743/M/2005, nr. 744/M/2005,
nr. 745/M/2005 şi nr. 746/M/2005, prin încheierile din 
18 octombrie 2005, pronunţate în dosarele nr. 645/M/2005, 
nr. 662/M/2005, nr. 666/M/2005, nr. 670/M/2005,
nr. 671/M/2005 şi nr. 674/M/2005, prin încheierile din 
8 noiembrie 2005, pronunţate în dosarele nr. 665/M/2005, 
nr. 669/M/2005, nr. 673/M/2005, nr. 807/M/2005,

nr. 809/M/2005, nr. 811/M/2005, nr. 814/M/2005 şi 
nr. 816/M/2005, prin încheierile din 22 noiembrie 2005, 
pronunţate în dosarele nr. 805/M/2005, nr. 806/M/2005, 
nr. 808/M/2005, nr. 810/M/2005 şi nr. 815/M/2005, toate 
ale Curţii de Apel Constanţa — Secţia pentru cauze cu 
minori şi de familie, precum şi pentru cauze privind 
conflicte de muncă şi asigurări sociale, precum şi prin 
încheierea din 3 noiembrie 2005, pronunţată în Dosarul 
nr. 2.706/2005 al Curţii de Apel Târgu Mureş — Secţia 
comercială şi de contencios administrativ, Curtea 
Constituţională a fost sesizată cu excepţia de 
neconstituţionalitate a dispoziţiilor art. 19, art. 20 alin. (1) 
şi art. 24 alin. (3) din Legea nr. 154/1998 privind sistemul 
de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a 
indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de 
demnitate publică, precum şi ale art. 35 din Legea 
nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali. Excepţia a fost 
ridicată de Gheorghe Grameni şi Hristachi Ciamatu, de 
Avram Ghebeni, Marian Sărăcilă şi Vintilă Sărăcilă, de 
Gigei Sava şi Nicolae llie, de Mugur Viorel Mitrana şi 
Alexandru Sandu, de Vasile Neicu şi Gheorghe Martinescu, 
de Marian Gâscan şi Octavian Erimia, de Ion Tănase şi 
Ion Popescu, de Vasile Băjan, Marinei Eftinca şi Ion Baciu, 
de Valeriu lacoboaiea, de Constantin Radu, de Constantin 
Bentea şi Dumitru Nebunu, de Cristea Gâscan, de Marcela 
Rădulescu şi Dumitru Nedea, de Gheorghe Murat şi Ion 
Legănel, de Ion Roman şi Ion Bogdan, de Dumitru Dedu şi 
Neagu Gheorghe Tănase, de Stelian Gheorghe, de 
Gheorghe Frigioi, Marian Stan şi Ştefan Toma, de Eugen 
Dumitru şi Vasile Banu Cojocaru, de Mariana Gâju şi 
Constantin Bălan, de Antoaneta Mândrescu şi Ion Adam, 
de Dan Anica şi Pavel Crişan, de Ion loniţă şi Cristian 
Andrei, de Florin-Georgel Onescu, loan Dinu, Ion Burcea şi 
Vasile Dumitraşcu, de Ion Oprea şi Silvius Niţu, de 
Constantin Cimpoiaşu şi Nelu Miu, de Gabriel Tatulescu şi 
Ion Beiu, precum şi de Consiliul Local al Comunei Chiheru 
de Jos, judeţul Mureş, în cadrul unor litigii de muncă, 
având ca obiect plata sporului pentru vechime.

în motivarea excepţiei de neconstituţionalitate autorii 
acesteia susţin că dispoziţiile legale criticate, prevăzând că 
pentru demnitari, printre care şi aleşii locali — primari şi 
viceprimari, unica formă de remunerare a activităţii 
desfăşurate o constituie indemnizaţia lunară, dreptul la 
sporul pentru vechime în muncă recunoscându-l numai 
pentru unele categorii de salariaţi, au caracter discriminativ, 
contrar prevederilor art. 16 alin. (1), precum şi celor ale 
art. 20 din Constituţie, cu raportare la art. 26 din Pactul 
internaţional cu privire la drepturile civile şi politice.

Curtea de Apel Constanţa — Secţia pentru cauze cu 
minori şi de familie, precum şi pentru cauze privind 
conflicte de muncă şi asigurări sociale şi-a exprimat opinia 
în sensul că dispoziţiile legale criticate sunt constituţionale, 
deoarece instituirea unor reglementări juridice diferenţiate în 
privinţa drepturilor şi obligaţiilor unor categorii de cetăţeni 
care se află în situaţii diferite nu este contrară art. 16 
alin. (1) din Constituţie.

Curtea de Apel Târgu Mureş — Secţia comercială şi de 
contencios administrativ şi-a exprimat opinia în sensul că 
excepţia de neconstituţionalitate este neîntemeiată, întrucât 
funcţia de primar este una de demnitate publică, iar 
sporurile şi premiile sunt specifice salariaţilor în baza unui 
contract de muncă.

Potrivit dispoziţiilor art. 30 alin. (1) din Legea 
nr. 47/1992, încheierile de sesizare au fost comunicate
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preşedinţilor celor două Camere ale Parlamentului, 
Guvernului şi Avocatului Poporului, pentru a-şi exprima 
punctele de vedere asupra excepţiei de neconstitu- 
ţionalitate.

Guvernul apreciază că excepţia de neconstituţionalitate 
este neîntemeiată, întrucât dispoziţiile legale criticate nu 
conţin discriminări, ci legiuitorul a înţeles să reglementeze 
diferit situaţia primarilor şi a viceprimarilor faţă de celelalte 
categorii de persoane, în funcţie de criterii obiective.

Avocatul Poporului consideră că dispoziţiile legale 
criticate sunt constituţionale, întrucât acestea se aplică 
tuturor persoanelor aflate în situaţiile prevăzute în ipotezele 
normelor legale, fără nici o discriminare pe criterii arbitrare, 
iar instituirea unor categorii de persoane cu sisteme de 
salarizare specifice este justificată de situaţia diferită a 
acestor categorii de persoane faţă de alţi salariaţi.

Preşedinţii celor două Camere ale Parlamentului nu au 
comunicat punctele lor de vedere asupra excepţiei de 
neconstituţionalitate ridicate.

C U R T E A ,

examinând încheierile de sesizare, punctele de vedere ale 
Guvernului şi Avocatului Poporului, rapoartele întocmite de 
judecătorii-raportori, concluziile procurorului, dispoziţiile 
legale criticate, raportate la prevederile Constituţiei, precum 
şi Legea nr. 47/1992, reţine următoarele:

Curtea Constituţională a fost legal sesizată şi este 
competentă, potrivit dispoziţiilor art. 146 lit. d) din 
Constituţie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 şi 29 din 
Legea nr. 47/1992, să soluţioneze excepţia de 
neconstituţionalitate.

Obiectul excepţiei de neconstituţionalitate îl constituie 
dispoziţiile art. 19, art. 20 alin. (1) şi art. 24 alin. (3) din 
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor 
de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru 
persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 266 din 
16 iulie 1998, precum şi dispoziţiile art. 35 din Legea 
nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali, publicată în 
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 912 din 
7 octombrie 2004.

Dispoziţii legale criticate din Legea nr. 154/1998 au 
următorul conţinut:

— Art. 19: „Persoanele care ocupă funcţii de demnitate 
publică au dreptul, pentru activitatea desfăşurată, ia o 
indemnizaţie tunară, stabilită în conformitate cu prevederile 
anexei nr. II.

— Art. 20 alin. (1): „indemnizaţia tunară, prevăzută ia 
art. 19, este unica formă de remunerare a activităţii 
corespunzătoare funcţiei şi reprezintă baza de calcul pentru 
stabilirea drepturilor şi obligaţiilor care se determină în raport 
cu venitul salariat.

— Art. 24 alin. (3): „Dispoziţiile legale referitoare ia alte 
drepturi salariate, cum sunt sporurile pentru condiţiile de 
muncă, sporul pentru vechimea în muncă, alte sporuri, precum 
şi premiile şi stimulentele, acordate persoanelor ale căror 
salarii de bază se stabilesc potrivit grilelor de salarizare 
prevăzute în anexele nr. i i i— Viii, rămân în vigoare. “

Art. 35 din Legea nr. 393/2004 are următorul conţinut: 
„Primarii şi viceprimarii, precum şi preşedinţii şi vicepreşedinţii 
consiliilor judeţene au dreptul ia o indemnizaţie lunară, stabilită 
potrivit legii. De asemenea, ei au dreptul ia decontarea, în 
condiţiile legii, a cheltuielilor legate de exercitarea mandatului. “

Autorii excepţiei consideră că dispoziţiile legale atacate 
contravin prevederilor art. 16 alin. (1) din Constituţie, care 
consacră egalitatea cetăţenilor în faţa legii, fără privilegii şi 
fără discriminări, precum şi prevederilor art. 26 din Pactul 
internaţional cu privire la drepturile civile şi politice, ratificat 
de România prin Decretul nr. 212/1974, publicat în 
Buletinul Oficial nr. 146 din 20 noiembrie 1976, care 
proclamă dreptul tuturor persoanelor la ocrotire egală din 
partea legii.

Analizând excepţia de neconstituţionalitate, Curtea 
constată următoarele:

Stabilirea sistemului de salarizare pentru sectorul 
bugetar este un drept şi o obligaţie a legiuitorului. în 
exercitarea acestui drept şi îndeplinirea acestei obligaţii a 
fost adoptată Legea nr. 154/1998, care, potrivit rolului 
definit în art. 1 lit. c), creează cadrul legislativ şi pentru 
remunerarea persoanelor care ocupă funcţii de demnitate 
publică, categorie în care se încadrează inclusiv primarii şi 
viceprimarii unităţilor administrativ-teritoriale.

Sistemul de salarizare instituit prin această lege se 
bazează pe principiul stabilirii salariilor şi a indemnizaţiilor 
conform valorii de referinţă universale şi a valorilor de 
referinţă sectoriale, prevăzute în bugetul de stat, prin 
înmulţirea acestora cu coeficienţii de multiplicare prevăzute 
de lege. Valorile de referinţă sunt diferite în raport cu 
importanţa sectoarelor de activitate la care se referă, iar 
coeficienţii de multiplicare diferă la categorii de demnitari şi 
salariaţi.

Art. 19 din Legea nr. 154/1998 prevede dreptul 
persoanelor care ocupă funcţii de demnitate publică la o 
indemnizaţie lunară, care, potrivit art. 20 alin. (1) din 
aceeaşi lege, constituie unica formă de remunerare a 
activităţii corespunzătoare funcţiei. Alin. (3) al art. 24 
prevede aplicabilitatea dispoziţiilor altor acte normative 
referitoare la alte drepturi salariale, cum sunt şi sporurile, 
în cazul categoriilor de persoane ale căror salarii de bază 
se stabilesc potrivit grilelor de salarizare prevăzute în 
anexele nr. III—VIII.

Art. 35 din Legea nr. 393/2004 prevede dreptul 
primarilor şi viceprimarilor, precum şi al preşedinţilor şi 
vicepreşedinţilor consiliilor judeţene la o indemnizaţie lunară 
stabilită potrivit legii.

Curtea constată că sporurile, premiile şi alte stimulente, 
acordate demnitarilor şi altor salariaţi prin acte normative, 
reprezintă drepturi salariale suplimentare, iar nu drepturi 
fundamentale, consacrate şi garantate de Constituţie. 
Diferenţierea indemnizaţiilor şi a salariilor de bază pentru 
demnitari şi alţi salariaţi din sectorul bugetar este opţiunea 
liberă a legiuitorului, ţinând seama de importanţa şi 
complexitatea diferitelor funcţii. Legiuitorul este în drept, 
totodată, să instituie anumite sporuri la indemnizaţiile şi 
salariile de bază, premii periodice şi alte stimulente, pe 
care le poate diferenţia în funcţie de categoriile de 
personal cărora li se acordă, le poate modifica în diferite 
perioade de timp, le poate suspenda sau chiar anula.

După cum a statuat de nenumărate ori Curtea 
Constituţională în jurisprudenţa sa, în acord şi cu practica 
constantă a Curţii Europene a Drepturilor Omului 
(de exemplu, cauza Marckx împotriva Belgiei, 1979), 
principiul egalităţii în drepturi şi al nediscriminării se aplică 
doar situaţiilor egale ori analoage, iar tratamentul juridic 
diferenţiat, instituit în considerarea unor situaţii obiectiv 
diferite, nu reprezintă nici privilegii şi nici discriminări.
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Pentru considerentele expuse mai sus, în temeiul art. 146 lit. d) şi al art. 147 alin. (4) din Constituţie, precum şi 
al art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) şi al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

C U R T E A  C O N S T I T U Ţ I O N A L Ă

în numele legii

DECIDE:
Respinge excepţia de neconstituţionalitate a dispoziţiilor art. 19, art. 20 alin. (1) şi art. 24 alin. (3) din Legea 

nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care 
ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi ale art. 35 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali, excepţie 
ridicată de Gheorghe Grameni şi Hristachi Ciamatu, de Avram Ghebeni, Marian Sărăcilă şi Vintilă Sărăcilă, de Gigei 
Sava şi Nicolae llie, de Mugur Viorel Mitrana şi Alexandru Sandu, de Vasile Neicu şi Gheorghe Martinescu, de Marian 
Gâscan şi Octavian Erimia, de Ion Tănase şi Ion Popescu, de Vasile Băjan, Marinei Eftinca şi Ion Baciu, de Valeriu 
lacoboaiea, de Constantin Radu, de Constantin Bentea şi Dumitru Nebunu, de Cristea Gâscan, de Marcela Rădulescu şi 
Dumitru Nedea, de Gheorghe Murat şi Ion Legănel, de ion Roman şi Ion Bogdan, de Dumitru Dedu şi Neagu Gheorghe 
Tănase, de Stelian Gheorghe, de Gheorghe Frigioi, Marian Stan şi Ştefan Toma, de Eugen Dumitru şi Vasile Banu 
Cojocaru, de Mariana Gâju şi Constantin Bălan, de Antoaneta Mândrescu şi Ion Adam, de Dan Anica şi Pavel Crişan, de 
Ion loniţă şi Cristian Andrei, de Florin-Georgel Onescu, loan Dinu, Ion Burcea şi Vasile Dumitraşcu, de Ion Oprea şi 
Silvius Nitu, de Constantin Cimpoiasu si Nelu Miu, de Gabriel Tatulescu si îon Beiu în dosarele nr. 739/M/2005,
nr. 742/M/2005, nr. 662/M/2005, nr.' 671/M/2005, nr. 811/M/2005, nr. 745/M/2005, nr. 673/M/2005, nr. 741/M/2005,
nr. 670/M/2005, nr. 645/M/2005, nr. 744/M/2005, nr. 816/M/2005, nr. 809/M/2005, nr. 669/M/2005, nr. 740/M/2005,
nr. 666/M/2005, nr. 746/M/2005, nr. 743/M/2005, nr. 806/M/2005, nr. 807/M/2005, nr. 808/M/2005, nr. 814/M/2005,
nr. 815/M/2005, nr. 665/M/2005, nr. 674/M/2005, nr. 805/M/2005, nr. 810/M/2005 ale Curţii de Apel Constanţa — Secţia 
pentru cauze cu minori şi de familie, precum şi pentru cauze privind conflicte de muncă şi asigurări sociale, precum şi 
de Consiliul Local al Comunei Chiheru de Jos, judeţul Mureş, în Dosarul nr. 2.706/2005 al Curţii de Apel Târgu Mureş — 
Secţia comercială şi de contencios administrativ.

Definitivă şi general obligatorie.
Pronunţată în şedinţa publică din data de 14 februarie 2006.

PREŞEDINTELE CURŢII CONSTITUŢIONALE, 
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent, 
Ioana Marilena Chiorean

A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E  
A L E  A D M I N I S T R A Ţ I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

AGENŢIA NAŢIONALĂ PENTRU ÎNTREPRINDERI MICI Şl MIJLOCII Şl COOPERAŢIE

O R D I N
privind aprobarea Procedurii de implementare a Programului pentru sprijinirea dezvoltării 

întreprinderilor mici şi mijlocii prin fonduri în limita sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit
Având în vedere prevederile anexei nr. 3/12/18 la Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, ale 

art. 261 din Legea nr. 364/2004 privind stimularea înfiinţării şi dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi prevederile art. 4 alin. (1) pct. 12 din Hotărârea Guvernului nr. 753/2003 privind 
organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie, cu modificările şi 
completările ulterioare,

în temeiuj art. 5 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 753/2003 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei 
Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie, cu modificările şi completările ulterioare,

preşedintele Agenţiei Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aprobă Procedura de implementare în anexa care face parte integrantă din prezentul
a Programului pentru sprijin irea dezvo ltării ordin.

. , .................................  . Art. 2. — Prezentul ordin va fi publicat în Monitorul
întreprinderilor mici şi mijlocii prin fonduri m limita 0 fic ia | a. României, Partea I, şi va intra în vigoare de
sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit, prevăzută la data publicării.

Preşedintele Agenţiei Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie,
Eugen Ovidiu Chirovici

Bucureşti, 22 februarie 2006.
Nr. 64.



6 MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA l, Nr. 212/8.II 1.2006

ANEXĂ

P R O C E D U R A  DE I M P L E M E N T A R E  
a Programului pentru sprijinirea dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii 

prin fonduri în limita sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit

1. Obiectivul Programului
Obiectivul principal al Programului pentru sprijinirea 

dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii prin fonduri în 
limita sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit, denumit 
în continuare Program, îl constituie creşterea competitivităţii 
şi capitalizarea întreprinderilor mici şi mijlocii, realizându-se 
astfel o mai bună consolidare a capitalului autohton în 
perspectiva integrării României în Uniunea Europeană şi a 
competiţiei la care vor fi supuse aceste societăţi pe piaţa 
unică. Prin Program se alocă fonduri în valoare de până ia 
100 mii lei (RON)/beneficiar, în limita impozitului pe profit 
datorat şi plătit, aferent anului 2005.

2. Bugetul Programului
Bugetul alocat Programului pentru anul bugetar 2006 

este de 8,1 milioane lei (RON), din care:
a) 8,07 milioane lei (RON) pentru alocarea de fonduri 

conform pct. 5.1;
b) 0,03 miliojane lei (RON) la dispoziţia Agenţiei 

Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie, 
constând în cheltuieli pentru implementarea, promovarea, 
administrarea, monitorizarea şi evaluarea Programului.

3. Beneficiari eligibili
(1) Pot beneficia de alocaţii financiare nerambursabile în 

cadrul Programului agenţii economici, dacă îndeplinesc 
cumulativ la data solicitării următoarele criterii de 
eligibilitate:

a) sunt persoane juridice (societăţi comerciale/societăţi 
cooperative), aşa cum sunt definite de Legea nr. 346/2004 
privind stimularea înfiinţării şi dezvoltării întreprinderilor mici 
şi mijlocii, cu modificările şi completările ulterioare;

b) nu sunt în stare de dizolvare, reorganizare judiciară, 
lichidare, insolvenţă, faliment sau suspendare temporară a 
activităţii;

c) realizează o cifră de afaceri netă de până la 
50 milioane euro, echivalent în lei, sau deţin active totale 
care nu depăşesc echivalentul în lei a 43 milioane euro, 
conform ultimei situaţii financiare aprobate; prin active totale 
se înţelege active imobilizate plus active circulante plus 
cheltuieli în avans;

d) au numărul mediu scriptic anual de personal de până 
la 249 de salariaţi;

e) au capital social integral privat, sunt înregistrate şi îşi 
desfăşoară activitatea pe teritoriul României;

f) au cel puţin un an de la înfiinţare la data depunerii 
cererii-tip pentru alocarea de fonduri;

g) şi-au îndeplinit obligaţiile exigibile de plată a 
impozitelor către bugetul general consolidat;

h) şi-au îndeplinit obligaţiile exigibile de plată a 
impozitelor către bugetele locale;

i) au încheiat anul fiscal anterior anului în curs cu bilanţ 
pozitiv şi au reinvestit în tot sau în parte profitul;

j) nu au aplicat amortizarea accelerată prevăzută de 
Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi 
completările ulterioare, pentru activele pentru care solicită 
fonduri în cadrul Programului.

(2) întreprinderea este obligată să menţină investiţia 
pentru care va beneficia de alocaţii financiare 
nerambursabile în cadrul Programului pentru o perioadă de 
minimum 5 ani.

(3) Nu se acordă alocaţii financiare în cadrul 
Programului pentru activităţi legate de producţia, procesarea 
sau comercializarea produselor prevăzute în anexa nr. 3 la 
Regulamentul privind ajutorul de stat pentru întreprinderile 
mici şi mijlocii, pus în aplicare prin Ordinul preşedintelui

Consiliului Concurenţei nr. 55/2004, cu modificările şi 
completările ulterioare.

(4) întreprinderile care în ultimii 3 ani au beneficiat de 
ajutoare de stat în valoare totală de 400 mii lei (RON) 
cumulat nu beneficiază de prevederile Programului.

(5) întreprinderea va restitui fondurile alocate prin 
Program împreună cu dobânzile şi penalităţile stabilite de 
prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 92/2003 privind Codul 
de procedură fiscală, republicată, cu modificările ulterioare, 
pentru întârzierea plăţii datoriilor bugetare, în situaţia în 
care se constată ulterior că nu au fost îndeplinite criteriile 
de eligibilitate prevăzute la pct. 3 alin. (1), (2), (3) şi (4) 
din Program.

4. Cheltuieli eligibile
Sunt eligibile sumele cheltuite în anul 2005, din profit, 

pentru investiţii în:
a) active corporale:
— echipamente tehnologice (maşini, utilaje şi instalaţii 

de lucru) — grupa 2 subgrupa 2.1 — Hotărârea Guvernului 
nr. 2.139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind 
clasificarea şi duratele normale de funcţionare a mijloacelor 
fixe;

— computere şi echipamentele periferice ale acestora;
b) active necorporale:
— brevete, drepturi de autor, licenţe, mărci de comerţ 

sau de fabrică şi alte valori similare, precum şi 
achiziţionarea ori producerea programelor informatice.

5. Tipurile de ajutor financiar
5.1. (1) Prin Program se alocă 75% din sumele cheltuite 

în anul 2005, din profit, dar nu mai mult de 100 mii lei 
(RON), pentru achiziţionarea de active corporale şi 
necorporale, prevăzute la pct. 4, facturate şi achitate după 
1 ianuarie 2005 si puse în funcţiune până la 31 decembrie 
2005.

Exemple de calcul:
— în anul 2005 agentul economic a achiziţionat din 

profit un echipament tehnologic în valoare de 20 mii lei 
(RON); prin Program se alocă 20 mii lei (RON) x 75% = 
15 mii lei (RON); sumele astfel calculate nu trebuie să 
depăşească impozitul pe profit datorat şi plătit, aferent 
anului 2005;

— în anul 2005 un agent economic a achiziţionat un 
echipament tehnologic în valoare de 100 mii lei (RON) — 
60 mii lei (RON) din credit şi 40 mii lei (RON) din profit; 
prin Program se alocă 40 mii lei (RON) x 75% = 30 mii lei 
(RON); sumele astfel calculate nu trebuie să depăşească 
impozitul pe profit datorat şi plătit, aferent anului 2005.

(2) Beneficiarii fondurilor alocate prin Program sunt 
obligaţi să asigure din surse proprii, care nu sunt atinse de 
ajutorul de stat, minimum 25% din costurile eligibile 
aferente investiţiei.

(3) Alocaţiile financiare vor fi acordate numai dacă 
activele achiziţionate sunt noi, introduse pe piaţă şi puse în 
funcţiune cu respectarea reglementărilor tehnice aplicabile 
şi pentru care nu s-a aplicat amortizarea accelerată 
prevăzută de Legea nr. 571/2003.

(4) Nu se acordă alocaţii financiare pentru activele 
corporale şi necorporale achiziţionate în sistem de leasing 
şi pentru activele corporale second hand.

(5) Nu se acceptă deconturi de cheltuieli prin efectuarea 
de plăţi compensatorii între părţile contractante.

6 . Modalitatea de derulare a Programului
6.1. (1) Beneficiarul potenţial va înainta, personal sau 

prin poştă, cererea-tip pentru alocarea de fonduri prevăzută
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în anexa nr. 1 la prezenta procedură la sediul Agenţiei 
Naţionale pentru întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie 
(ANIMMC) — Unitatea de implementare a Programului 
(UIP), însoţită de următoarele documente justificative:

a) certificat constatator în original, emis de oficiul 
registrului comerţului de pe lângă tribunalul în a cărui rază 
teritorială îşi are sediul agentul economic, în care să se 
menţioneze următoarele informaţii: datele de identificare, 
codul unic de înregistrare, reprezentanţii legali ai societăţii, 
domeniul principal de activitate, sediul principal, sediile 
secundare, punctele de lucru, data ultimei menţiuni înscrise 
în registru şi obiectul acesteia, structura acţionariatului, 
situaţia societăţii (dacă este în stare de funcţionare, 
dizolvare, reorganizare judiciară, lichidare, insolvenţă, 
faliment sau suspendare temporară a activităţii);

b) copie certificată de pe certificatul de înregistrare emis 
de oficiul registrului comerţului de pe lângă tribunalul în a 
cărui rază teritorială îşi are sediul agentul economic, de pe 
anexele la certificatul de înregistrare sau/şi de pe 
certificatele de înscriere de menţiuni, după caz;

c) dovada cifrei de afaceri anuale nete, a activelor 
totale şi a numărului mediu anual de salariaţi (anexele 
nr. 2 şi’ 3 la prezenta procedură);

d) certificate fiscale în original sau în copie legalizată, 
emise conform prevederilor legale, privind îndeplinirea 
obligaţiilor exigibile de plată a impozitelor, taxelor şi 
datoriilor la bugetul general consolidat, pentru toate 
punctele de lucru;

e) certificate de atestare fiscală în original sau în copie 
legalizată, emise conform prevederilor legale, privind 
îndeplinirea obligaţiilor exigibile de plată a impozitelor, 
taxelor şi datoriilor la bugetele locale, pentru toate punctele 
de lucru;

f) copie certificată de pe situaţiile financiare pe anul 
2005 (bilanţ, cont de profit şi pierderi, situaţia activelor, 
situaţia repartizării profitului) şi de pe Declaraţia 101, 
depuse şi înregistrate la administraţia financiară;

g) documente în copie certificată, care atestă 
achiziţionarea şi achitarea investiţiei (facturi şi/sau declaraţii 
vamale, extrase de cont, ordine de plată, chitanţe fiscale);

h) documente în copie certificată, care atestă achitarea 
impozitului pe profit, aferent exerciţiului financiar al anului 2005 
(ordine de plată, extrase de cont, foi de vărsământ etc.);

i) declaraţie pe propria răspundere că activul (activele) 
achiziţionat (achiziţionate) este nou (sunt noi), că nu aplică 
pentru acestea amortizarea accelerată prevăzută în Legea 
nr. 571/2003, cu modificările şi completările ulterioare, şi că 
acestea au fost puse în funcţiune până la data de 
31 decembrie 2005;

j) copie certificată de pe fişa de amortizare a activului 
achiziţionat, cu codul de clasificare al acestuia;

k) declaraţie pe propria răspundere din care să rezulte 
pentru ce activităţi solicită alocaţia, pentru operatorii 
economici care au declarate şi autorizate activităţi legate 
de producţia, procesarea sau comercializarea produselor 
prevăzute în anexa nr. 3 la Regulamentul privind ajutorul 
de stat pentru întreprinderile mici şi mijlocii, pus în aplicare 
prin Ordinul preşedintelui Consiliului Concurenţei 
nr. 55/2004, cu modificările şi completările ulterioare;

l) declaraţie pe propria răspundere privind valoarea 
investiţiilor efectuate din profit, pentru care se solicită 
alocaţie financiară.

(2) Cererea-tip pentru alocarea de fonduri şi celelalte 
documente, copii certificate, declaraţii pe propria 
răspundere, poartă semnătura în original a reprezentantului 
legal sau a împuternicitului agentului economic, caz în care 
se anexează la cerere o împuternicire în original, semnată 
şi ştampilată de reprezentantul legal al solicitantului, 
precum şi copie de pe buletinul/cartea de identitate al/a

persoanei autorizate/împuternicite. Cererile şi celelalte 
documente vor fi semnate de aceeaşi persoană 
(reprezentant legal sau împuternicit).

(3) Cererea-tip pentru alocarea de fonduri se 
completează în limba română, prin tehnoredactare sau prin 
scriere cu majuscule.

(4) Prin copii certificate, în cadrul Programului, se 
înţelege fotocopii cu ştampila agentului economic, 
semnătura reprezentantului legal/împuternicitului şi 
menţiunea „conform cu originalul".

(5) Prin copie legalizată se înţelege o fotocopie 
autentificată conform legii de notarul public sau de alt 
organism autorizat.

(6) Formularul cererii-tip şi modelul declaraţiilor sunt 
disponibile pe pagina web a ANIMMC, la adresa 
www.animmc.ro, la sediile oficiilor teritoriale pentru 
întreprinderi mici şi mijlocii şi cooperaţie, ori în Monitorul 
Oficial al României, Partea I.

6.2. Evaluarea cererilor-tip pentru alocarea de fonduri în 
condiţiile prevăzute de Program va fi efectuată de către UIP.

6.3. Acordarea fondurilor se face pe baza documentelor 
justificative prezentate de beneficiar.

7. Procedura de înregistrare, evaluare şi selecţie a 
beneficiarilor

7.1. (1) Cererea-tip pentru alocarea de fonduri, 
completată, însoţită de documentele justificative, va fi 
înregistrată la UIP, în Registrul special al Programului, 
menţionându-se data, ora şi numărul de înregistrare al 
cererii. __

(2) înregistrarea cererilor-tip pentru alocarea de fonduri 
va începe după intrarea în vigoare a prezentului ordin şi 
se va efectua conform următorului program: luni-vineri, 
orele 8,30-16,30.

7.2. UIP va analiza documentele prevăzute la pct. 6.1 
alin. (1), în ordinea înregistrării la ANIMMC, şi va evalua 
dosarele din punctul de vedere al conformităţii criteriilor de 
eligibilitate a beneficiarilor, activităţilor şi investiţiilor eligibile.

7.3. în cazul în care cererea-tip pentru alocarea de 
fonduri nu este completată corect sau nu este însoţită de 
toată documentaţia necesară ori există neconcordanţe în 
informaţiile furnizate, aceasta va fi respinsă. Procesul de 
evaluare se va relua de la data înregistrării unei noi cereri- 
tip pentru alocarea de fonduri, cu completările şi corecţiile 
corespunzătoare efectuate.

7.4. UIP va transmite solicitanţilor o notificare cu privire 
la alocarea fondurilor, iar alocarea fondurilor se va realiza 
în termen de 25 de zile lucrătoare de la data transmiterii 
notificării.

7.5. Termenul maxim până la care se primesc cereri în 
cadrul acestui program este 5 decembrie 2006.

8. Confidenţialitate
Documentele justificative depuse de solicitanţi în cadrul 

Programului sunt confidenţiale, membrii UIP având obligaţia 
de a nu dezvălui informaţiile menţionate în acestea către 
terţe persoane.

9. Prevederi finale
9.1. ANIMMC, prin membrii UIP, are dreptul să verifice 

respectarea de către beneficiari a condiţiilor impuse de 
prezentul ordin.

9.2. în vederea asigurării monitorizării, beneficiarii 
alocaţiilor financiare nerambursabile au obligaţia de a 
raporta efectele participării la Program către UIP din cadrul 
ANIMMC, pentru o perioadă de 5 ani, începând cu anul 
următor acordării alocaţiei financiare nerambursabile, prin 
completarea şi transmiterea prin poştă, fax sau e-mail a 
formularului prevăzut în anexa nr. 4 la prezenta procedură. 
Perioada de transmitere a formularului de raportare tehnică 
este 1—30 aprilie a anului următor expirării exerciţiului 
financiar de referinţă.

http://www.animmc.ro
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ANEXA Nr. 1 
la procedură1

C E R E R E - T I P
pentru alocarea de fonduri în cadrul Programului pentru sprijinirea dezvoltării întreprinderilor 

mici si mijlocii prin fonduri în limita sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit

(Se completează toate rubricile în limba română, prin tehnoredactare.)

Subscrisa:
Denumirea societăţii comerciale.........................................................................................................
Adresa...................................................................................... ...........................................................
Telefon.............................., fax ....................................... , e-mail.....................................................
Data înregistrării societăţii comerciale.............................................................................................
Numărul de înmatriculare în registrul comerţului............................................................................
Codul fiscal................................................................................................................. .......................
Codul unic de înregistrare.................................................................................. ...............................
Cont (5070) nr..................... . ................................deschis la Trezoreria..........................................

solicit alocarea sumei d e .................  RON , reprezentând 75% din sumele cheltuite din profit în anul
2005 , dar nu mai mult de 100 mii lei RON şi de valoarea impozitului pe profit datorat şi achitat pe anul 
2005, pentru investiţii în active corporale/necorporale prevăzute la pct. 4 din Program,

în ultimii 3 (trei) ani:

□  nu am beneficiat de ajutor de stat;
O am beneficiat de următoarele ajutoare de stat:

Nr.
Crt.

Anul acordării 
ajutorului de 
stat

Forma
ajutorului de 
stat

Instituţia
finanţatoare

Programul prin 
care a beneficiat 
de finanţare

Cuantumul 
ajutorului de stat 
acordat - lei RON

TOTAL lei RON
în conformitate cu prevederile Legii 143/1999 privind ajutorul de stat, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Anexez la prezenta următoarele documente prevăzute la pct. 6.1 (1) din Procedura de implementare a 
Programului:

1. Certificatul constatator, în original, emis de Oficiul Registrului Comerţului de pe lângă 
Tribunalul din raza teritorială a sediului întreprinderii, care va cuprinde:

□ datele de identificare ale societăţii;

□ codul unic de înregistrare;

□ acţionarii/asociaţii

□ reprezentanţii legali ai societăţii;

1 Anexele nr. 1—4 sunt reproduse în facsimil.
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□ domeniul de activitate principal şi domeniile de activitate secundare

□ punctele de lucru şi alte sedii secundare ale societăţii;

□ fond de comerţ;

□ situaţia societăţii (dacă este în stare de funcţionare, dizolvare, reorganizare 
judiciară, lichidare, insolvenţă, faliment sau suspendare temporară a activităţii);

□ data ultimei menţiuni înscrise în registru şi obiectul acesteia;

2. copie certificată a Certificatului de înregistrare emis de Oficiul Registrului Comerţului 
de pe lângă tribunalul în a cărei rază teritorială îşi are sediul agentul economic, a anexelor 
la Certificatul de înregistrare sau/şi a certificatului de înscriere menţiuni, după caz
3. Dovada numărului mediu anual de salariaţi, a cifrei de afaceri anuală netă şi activelor 
totale, anexa nr,2 şi anexa nr.3 la Procedură
4 Certificatul fiscal privind îndeplinirea obligaţiilor de plată la bugetul general consolidat, 
în original sau în copie legalizată, eliberat de Direcţiile Generale Teritoriale ale Finanţelor 
Publice, pentru toatele punctele de lucru;
5, Certificatul de atestare fiscală privind îndeplinirea obligaţiilor de plată către bugetele 
locale, în original sau în copie legalizată, eliberat de către Direcţiile de Impozite şi Taxe 
Locale din cadrul primăriilor din raza/razele teritoriale unde societatea îşi desfăşoară 
activitatea, pentru toate punctele de lucru.
6. copie certificată a situaţiilor financiare pe anul 2005 (bilanţ, contul de profit şi 
pierderi, situaţia activelor, situaţia repartizării profitului ) şi a Declaraţiei 101 , depuse şi 
înregistrate la Administraţia Financiară;

7. documente în copie certificată care atestă achiziţionarea şi achitarea investiţiei (facturi 
şi/sau declaraţii vamale, extrase de cont, ordine de plată, chitanţe fiscale);
8. documente în copie certificată care atestă achitarea impozitului pe profit , aferent 
exerciţiului financiar al anului 2005 ( ordine de plată , extrase de cont, foi de vărsământ 
Ş-a);

9. declaraţie pe propria răspundere că activul ( activele) achiziţionate sunt noi , că nu 
aplică, pentru acestea , amortizarea accelerată prevăzută în Legea nr. 571/2003 privind 
Codul Fiscal - cu modificările şi completările ulterioare şi câ acestea au fost puse în 
funcţiune până la 31.12.2005;

10. copie certificată de pe fişa de amortizare a activului achiziţionat cu codul de clasificare 
al acestuia;

11 .declaraţia pe propria răspundere din care să rezulte pentru ce activităţi solicită alocaţia, 
pentru operatorii economici care au declarate şi autorizate activităţi legate de producţia, 
procesarea sau comercializarea produselor prevăzute în anexa nr. 3 la Regulamentul 
privind ajutorul de stat pentru întreprinderile mici şi mijlocii, pus în aplicare prin Ordinul 
preşedintelui Consiliului Concurenţei nr. 55/2004, cu modificările şi completările 
ulterioare.

12. declaraţie pe propria răspundere privind valoarea investiţiilor efectuate din profit , 
pentru care se solicită alocaţie financiară în cadrul Programului;

13. Copia buletinului de identitate/cărţii de identitate a reprezentantului legal
14. împuternicirea reprezentantului societăţii solicitante, care semnează documentele din 
cadrul programului
15. Copia buletinului de identitate/cărţii de identitate a împuternicitului.
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NOTĂ:

Se va nota cu X în dreptul fiecărui document numai dacă acesta este cuprins în dosar. Agenţia nu-şi 
asumă răspunderea pentru lipsa documentelor din cadrul dosarului chiar dacă acestea au fost semnate ca 
fiind incluse în cuprinsul acestuia

Reprezentantul legal/împuternicitul agentului economic
Numele.................................................... Ştampila
Semnătura.............................................
Funcţia:..................................................
Data semnării:........................................

ANEXA Nr. 2  
!a procedură

D E C L A R A Ţ I E
privind încadrarea întreprinderii în categoria întreprinderilor mici şi mijlocii

I, Date de identificare a întreprinderii
Denumirea întreprinderii

Adresa sediului social

Cod unic de înregistrare

Numele şi funcţia

(preşedintele consiliului de administraţie, director general sau echivalent)

IL Tipul întreprinderii
Indicaţi, după caz, tipul întreprinderii:
□ întreprindere autonomă în acest caz, datele din tabelul de mai jos sunt preluate doar din situaţia 
economico- fi nane iară a întreprinderii solicitante. Se va completa doar declaraţia, fără anexa nr. 3 la 
procedură.
□ întreprindere parteneră Se va completa tabelul de mai jos pe baza rezultatelor calculelor efectuate 
conform anexei nr. 3 la procedură, precum şi a fişelor adiţionale care se vor ataşa Ia declaraţie
□ întreprindere legată Se va completa tabelul de mai jos pe baza rezultatelor calculelor efectuate 
conform anexei nr.3 la procedură, precum şi a fişelor adiţionale care se vor ataşa la declaraţie

III. Date utilizate pentru a se stabili categoria întreprinderii1

Exerciţiul financiar de referinţă1 2
Numărul mediu anual de 

salariaţi
Cifra de afaceri anuală netă (mii 

Iei/mii €)
Active totale (mii Iei/mii €)

Important: Precizaţi dacă, lâţă de exerciţiul □ Nu
financiar anterior, datele financiare au înregistrat □ Da (în acest caz se va completa şi se va
modificări care determină încadrarea întreprinderii ataşa o declaraţie referitoare ia exerciţiul financiar 
într-o altă categorie (respectiv micro-întreprindere, anterior) 
întreprindere mică, mijlocie sau mare).

Semnătura____________________________________ ___________
(numele şt funcţia semnatarului, autorizat să reprezinte întreprinderea)

Declar pe propria răspundere că datele din această declaraţie şi din anexe sunt conforme cu realitatea

Data întocmirii...........................  Ştampila
Semnătura.................................

1 Datele sunt calculate în conformitate cu art. 6 din OG nr.27/2006
2 Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă ţi activele totale sunt cele realizate în ultimul 
exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari sau asociaţi.
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ANEXA Nr. 3  
ta procedură

C A L C U L U L
pentru întreprinderile partenere sau legate

Secţiunile care trebuie incluse, după caz:
- secţiunea A, dacă întreprinderea solicitantă are cel puţin o întreprindere parteneră (precum şi orice 

fişe adiţionale);
- secţiunea B dacă întreprinderea solicitantă este legată cu cel puţin o întreprindere (precum şi orice fişe 

adiţionale).

Calculul pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate
Perioada de referinţă

Numărul mediu 
anual de salariaţi

Cifra de afaceri anuală 
netă (mii lei/mii €)

Total active (mii 
lei/mii €)

1 .  D a te le [ în tr e p r in d e r i i  S o l i c i t a n t e

sau din situaţiile financiare 
anuale consolidate (se vor 
introduce datele din tabelul 
B1 din secţiunea B2)
2. Datele cumulate1 în mod 
proporţional ale tuturor 
întreprinderilor partenere, 
dacă este cazul (se vor 
introduce datele din 
secţiunea A)
3. Datele cumulate ale 
tuturor întreprinderilor 
legate1 (dacă există) - dacă 
nu au fost deja incluse prin 
consolidare la pct. 1 din 
acest tabel (se vor introduce 
datele din tabelul B2 din 
secţiunea B)
TOTAL

Datele incluse în secţiunea "Total" din tabel trebuie introduse în tabelul "Date utilizate pentru a se stabili 
categoria întreprinderii" din Anexa nr. 2 la procedură. 1 2

1 Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale sunt 
cele realizate în ultimul exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari 
sau asociaţi. în cazul întreprinderilor nou înfiinţate datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, 
cifra de afaceri anuală netă şi activele totale se determină şi se declară pe propria răspundere.
2 Datele întreprinderii, inclusiv numărul mediu anual de salariaţi, sunt determinate pe baza situaţiilor 
financiare anuale şi a datelor întreprinderii sau, atunci când este cazul, pe baza situaţiilor financiare anuale 
consolidate ale întreprinderii ori a situaţiilor financiare anuale consolidate în care întreprinderea este 
inclusă.
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Secţiunea A

întreprinderi partenere

Pentru fiecare întreprindere pentru care a fost completată "fişa de parteneriat” [câte o fişă pentru fiecare 
întreprindere parteneră a întreprinderii solicitante şi pentru orice întreprindere parteneră a oricărei 
întreprinderi legate, ale cărei date nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate ale 
acelei întreprinderi legate], datele din această fişă de parteneriat trebuie să fie introduse în tabelul de mai
jos.

1. Date de identificare şi date financiare preliminare
Tabelul A.1

întreprinderea parteneră -  Date de identificare Numărul 
mediu 

anual de 
salariaţi

Cifra de 
afaceri 

anuală netă 
(mii lei/mii

€)

Active totale 
(mii lei/mii 

€)
Numele sau
denumirea
întreprinderii

Adresa
sediului
social

Cod unic de 
înregistrare

Numele şi 
prenumele 

preşedintelui 
consiliului de 
administraţie, 

director 
general sau 
echivalent

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
Total

NOTĂ:
Aceste date sunt rezultatul unui calcul proporţional efectuat pe baza "fişei de parteneriat", pentru fiecare 
întreprindere cu care întreprinderea solicitantă este direct sau indirect parteneră.
Datele introduse în secţiunea "Total" vor fi introduse la pct. 2 din tabelul „ Calculul pentru tipurile de 
întreprinderi partenere sau legate ” (referitor la întreprinderile partenere).
Aceste date rezultă din situaţiile financiare anuale consolidate şi din alte date ale întreprinderii partenere, 
dacă există, la care se adaugă în proporţie de 100% datele întreprinderilor care sunt legate cu această 
întreprindere parteneră, în cazul în care acestea nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale 
consolidate ale întreprinderii partenere. Dacă este necesar, adăugaţi "fişe privind legătura dintre 
întreprinderi" pentru întreprinderile care nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.
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FIŞA DE PARTENERIAT 
1. Date de identificare a întreprinderii
Denumirea întreprinderii

Adresa sediului social

Codul unic de înregistrare

Numele, prenumele şi funcţia

preşeâmtdui constfmltii de adniInistt-atic, dîrecloru Iui general sau echivalent

2._____Date referitoare la întreprinderea legată
Perioada de referinţă

Numărul mediu anual 
de salariaţi3

Cifra de afaceri 
anuală netă 

(mii lei/mii €)

Active totale 
(mii lei/mii €)

Total

NOTA: Aceste date rezultă din conturile sau alte date ale întreprinderii partenere, consolidate, dacă există. 
La acestea se adaugă într-un procent de 100% datele întreprinderilor care sunt legate de această 
întreprindere parteneră, dacă datele din conturile consolidate ale întreprinderilor legate au fost deja incluse 
prin consolidare în conturile întreprinderii partenere . Dacă este necesar, se va adăuga „Fişa întreprinderii 
legate” pentru întreprinderile care nu au fost încă incluse prin consolidare.

3. Calculul proporţional
a) Indicaţi exact proporţia deţinută4 de întreprinderea solicitantă (sau de întreprinderea legată prin 
intermediul căreia se stabileşte legătura de parteneriat), în întreprinderea parteneră la care se referă această 
fişă:

Indicaţi, de asemenea, proporţia deţinută de întreprinderea parteneră, la care se referă această fişă, din 
capitalul social al întreprinderii solicitante (sau în întreprinderea legată)

b) Introduceţi în tabelul de mai jos rezultatul calculului proporţional obţinut prin aplicarea celui mai mare 
dintre procentele la care se face referire Ia lit. a) la datele introduse în tabelul de la pct. 1.

Tabelul de parteneriat -A.2

Procent Numărul mediu anual de 
salariaţi

Cifra de afaceri anuală 
netă (mii lei/mii €)

Active totale5 (mii lei/mii 
€)

Valoare rezultată în urma 
aplicării celui mai mare 
procent la datele introduse 
în tabelul de la pct. 1.
Aceste date se vor introduce în Tabelul A.l.

3 în cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul de personal, calculul se face prin 
cumularea datelor de la întreprinderile legate.
4 Procent din capitalul social sau din drepturile de vot deţinute, oricare dintre aceste procente este mai mare. La acesta trebuie 
cumulată proporţia deţinută de fiecare întreprindere legată In aceeaşi întreprindere parteneră
s Active totale reprezintă active imobilizate + active circulante + cheltuieli in avans
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ÎNTREPRINDERI LEGATE

Secţiunea B

1. Determinarea situaţiei aplicabile întreprinderii care solicită încadrarea în categoria 
întreprinderilor mici şi mijlocii:
□ Cazul 1: întreprinderea solicitantă ţine situaţii financiare anuale consolidate sau este inclusă în situaţiile 
financiare anuale consolidate ale unei alte întreprinderi (tabelul Bl).

□ Cazul 2: întreprinderea solicitantă sau una ori mai multe întreprinderi legate nu întocmeşte/întocmesc 
ori nu este/nu sunt inclusă/incluse în situaţiile financiare anuale consolidate (tabelul B2).

NOTĂ:
Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă derivă din situaţiile financiare anuale şi din alte 
date ale acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional datele oricărei 
eventuale întreprinderi partenere a acelei întreprinderi legate, situată imediat în aval sau în amonte, dacă 
nu a fost deja inclusă prin consolidare6.

2. Metode de calcul pentru fiecare caz
Cazul 1: Situaţiile financiare anuale consolidate reprezintă baza de calcul. Se va completa tabelul B l de 
mai jos.

Tabelul B l
Numărul mediu anual 

de salariaţi7
Cifra de afaceri anuală 

netă
(mii lei/mii €)

Active totale 
(mii lei/mii €)

Total

Datele introduse în secţiunea "Total" din tabelul de mai sus se vor introduce la pct 1 din tabelul „ Calculul 
pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate

Identificarea întreprinderi or incluse prin consolidare
întreprinderea legată 
(denumire/date de 
identificare)

Adresa sediului social Cod unic de 
înregistrare

Numele şi prenumele 
preşedintelui 
consiliului de 
administraţie, director 
general sau echivalent

A.
B.
C.
D.
E.

NOTĂ:
întreprinderile partenere ale unei întreprinderi legate, care nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate, sunt 
considerate partenere directe ale întreprinderii solicitante. Datele aferente acestora şi o "fişă de partenerîat" trebuie adăugate la 
secţiunea A.
6 Definiţia întreprinderii legate din OG nr.27&/006
7 în cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul de personal, calculul se face prin 
cumularea datelor de la întreprinderile legate.
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Cazul 2: Pentru fiecare întreprindere legată (inclusiv prin intermediul altor întreprinderi legate), se va 
completa o "fişă privind legătura dintre întreprinderi" şi se vor adăuga datele din situaţiile financiare 
anuale ale tuturor întreprinderilor legate, prin completarea tabelului B2 de mai jos.

Tabelul B2
întreprinderea

numărul:
Numărul mediu anual 

de salariaţi
Cifra de afaceri anuală 

netă
(mii lei/mîi €)

Active totale 
(mii lei/mii €)

l.*J
2.

T " 5

~ V r ~
Total

NOTĂ
Datele rezultate în secţiunea "Total" din tabelul de mai sus se vor introduce Ia pct. 3 din tabelul „Calculul 
pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate” (privind întreprinderile legate)

*) Ataşaţi câte o "fişă privind legătura dintre întreprinderi" pentru fiecare întreprindere.

FIŞA
privind legătura dintre întreprinderi nr. din tabelul B2, secţiunea B

(numai pentru întreprinderile legate care nu sunt incluse în situaţiile financiare anuale consolidate)

1. Date de identificare a întreprinderii
Denumirea întreprinderii

Adresa sediului social

Codul unic de înregistrare

Numele, prenumele şi funcţia

preşedintelui consiliului de administraţie, directorului general sau echivalent

3. Date referitoare la întreprindere

Perioada de referinţă
Numărul mediu anual 

de salariaţi8
Cifra de afaceri anuală 

netă
(mii lei/mii €)

Active totale 
(mii lei/mii €)

Total

Datele trebuie introduse în tabelul B2 din secţiunea B.

NOTĂ:
Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă sunt extrase din situaţiile financiare anuale şi 
din alte date aferente acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional 
datele oricărei eventuale întreprinderi partenere ale întreprinderii legate, situată imediat în aval sau în 
amonte de aceasta, dacă nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.
Acest tip de întreprinderi partenere sunt considerate ca fiind întreprinderi direct partenere cu 
întreprinderea solicitantă. Datele aferente acestora şi "fişa de parteneriat" trebuie introduse în secţiunea A.

In cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul mediu anual de 
salariaţi, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate.
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ANEXA Nr. 4 
la procedură

F O R M U L A R  D E  R A P O R T A R E  T E H N I C Ă * )
privind Programul pentru sprijinirea dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii 

prin fonduri în limita sumelor plătite pentru profitul brut reinvestit

(Se completează toate rubricile în limba română, prin tehnoredactare.)

*) Transmiterea formularului este obligatorie pentru toţi beneficiarii de alocaţii financiare 
nerambursabile în cadrul Programului, pentru o perioadă de 5 ani, începând cu anul următor 
acordării alocaţiei financiare de către ANIMMC.

Perioada pentru raportare: anul.........

Datele de identificare a societăţii:
Denumirea societăţii comerciale..........................................
Adresa.......... .........................................................
Telefon.............. , fax............... , e-mail............. ........
Data înregistrării societăţii comerciale.......... ......................
Numărul de înmatriculare în registrul comerţului.........................
Codul unic de înregistrare...............................................
Am obţinut Notificarea de alocare a sumei d e ........ nr....... /zz.Il.aa,

Date de raportare tehnică:

- Cifra de afaceri.........................lei;
- Profitul brut............................ Iei;
- Ponderea valorii investiţiei finanţate din profit în totalul cifrei de afaceri.............................%;
- Numărul mediu scriptic anual de personal..............................;
Subsemnatul/Subsemnata............................ identifîcat/îdentificată cu actul de identitate seria...........nr.

....................  eliberat de ...................  la data de ............... , cu domiciliu! în localitatea ............., str.

...............  nr.......  bl...... , sc........, ap...... , sectorul/judeţul ............., în calitate de reprezentant legal al
societăţii ............... , declar pe propria răspundere că toate informaţiile furnizate şi consemnate în
prezentul formular sunt corecte şi complete.

Reprezentantul legal/împuternicitul agentului economic
Numele....................................................
Semnătura.............................................
Funcţia:..................................................
Data semnării:........................................

Ştampila
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